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Rectoria y Vicerrectorias
rindieron cuentas de la
vigencia 2024
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Rectoria y Vicerrectorias rindieron
cuentas de la vigencia 2024

docentes y ciudadania en general se llevo a cabo

la socializacion del informe de rendicion de
cuentas de la vigencia 2024, por parte de la rectora de
Universidad Surcolombiana, Nidia Guzman Duran.

Con presencia de estudiantes, administrativos,

La presentacion reflejo los logros, ejecuciones,
inversiones y avances de gestion en la institucion
durante el ano pasado, tal y como lo establece la ley,
con el propdsito de garantizar el acceso a la informa-
cién a toda la comunidad.

En la actividad, la Rectora se refirié a cada uno de los
subsistemas que contenia el Plan de Desarrollo
Institucional 2015-2024: Formacion, Investigacion,
Proyeccion Social, Bienestar Universitario y
Administrativo. Durante dicha vigencia, la USCO conté
con 14.539 estudiantes y entrego a la sociedad huilen-
se 2.556 graduados, en diferentes programas profesio-
nales.

Los logros
Entre los grandes logros del afio pasado se encuentra el
crecimiento en infraestructura fisica en las sedes
regionales, con la culminacién y entrega del edificio
académico - administrativo de la sede La Plata, la
construccion del edificio de aulas en la sede Garzon que
sera inaugurado en los proximos dias, la terminacion
del auditorio nuevo de la universidad, y la gestion para
el nuevo edificio de la sede Pitalito, entre muchas otras.

“En el 2024 se realizaron acciones muy importantes,
como por ejemplo la construccion de las ocho aulas de
Garzon, logré que el Ministerio de Educacion Nacional
me aprobara unos recursos para la construccion del
edificio espejo en Pitalito de 16 aulas; igualmente,
dotar todos los laboratorios de Ciencias Basicas en
todas y cada una de las sedes; dejarle a cada sede
practicamente una obra. El afo pasado se entregd el
edificio académico — administrativo de La Plata, todas
las aulas STEM, como resultado de una gestidn que hice
en junio cuando invité al ministro de las TIC; hoy
estamos entregando ya todas esas aulas. Todo lo que
tiene que ver con la investigacion, como la universidad
sigue creciendo con sus semilleros y sus grupos”, indico
larectora de la USCO.

En cuanto a Proyeccion Social, la docente destacé las
acciones que realizo la universidad en beneficio de la
comunidad en los municipios donde tiene presencia y
zonas aledanas, especialmente con la USAP, que presta
un servicio psicoldgico, clave en tiempos en que es cada
vez mas importante cuidar la salud mental. Asi mismo,
resalté la labor del Centro de Conciliacidon, el
Consultorio Juridico y demas oficinas que brindan
acompanamiento gratuito a la poblacion.

Durante el informe también se resalté el crecimiento a
nivel académico con la ampliacion de |a oferta posgra-
dual a través de programas como el Doctorado en
Derecho Constitucional y la Especializacién en
Neurologia. Asi mismo, se hizo énfasis en los avances
de la universidad en infraestructura tecnolégica para el
desarrollo de la Educacidon Digital, necesaria para
asumir los retos pedagogicos actuales.
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Finalmente, en la jornada se destacaron los planes y
programas que mantienen vigencia para beneficiar al
estudiantado: BiciUSCO, las monitorias remuneradas, el
servicio de restaurante, la participacion en grupos
deportivos o artisticos, la movilidad nacional e interna-
cional, entre otros. La audiencia de rendicion de
cuentas contd con la participacion de publico externo,
que sigue de cerca, las acciones para el desarrollo de |a
universidad.

Vicerrectoria de investigacion:
La Vicerrectoria de Investigacion y Proyeccion Social de
la Universidad Surcolombiana, liderada por el Dr. Elias
Francisco Amortegui Cedeno, presentd su informe de
rendicion de cuentas de la vigencia 2024, en un evento
que se realizé en la sede

Surcolombiana a través de convenios con el sector
externo; y mas de once registros de patentes y varias
marcas registradas en proceso”, indicé el docente.

Porotro lado, desde el Subsistema de Proyeccion Social,
“destacamos la alta participacion de la Universidad
Surcolombiana en convocatorias del Sistema General
de Regglias: 16 propuestas presentadas, mas de 25.000
millones de pesos para ejecutardentro de los proximos
anos. Igualmente, la participacion de la USCO en la
consolidacion social en el departamento a través de
todas las Unidades Especializadas de Atencion”, agrego
el vicerrector Amartegui.

Seguin el informe presentado ante la comunidad
universitaria y en general, la Vicerrectoria de
Investigacion y Proyeccion Social durante la vigencia
anterior tuvo un porcentaje de ejecucion del 90.84%,
equivalentesa $14.617.234.115.

Finalmente, el vicerrector Elias Francisco Amortegui
hablé de los retos que tiene su dependencia para el
presente afo a la luz del nuevo Plan de Desarrollo,
particularmente en la mision nimero 4y 6.

"Los principales logros tienen que ver con la consolida-
cion de la investigacion desde la formacién de nifios y
nifas hasta la formacion de alto nivel; de los doctora-
dos, los centros de investigacion, los grupos de investi-
gacion, la produccion cientifica a nivel de publicaciones
a través de articulos cientificos, de los procesos de

proyeccion social, la

regional La Plata y que(
contd con la participacién

de estudiantes, docentes y
administrativos.

“Para el 2024, en el
Subsistema de
Investigacion, destacamos
que logramos la consolida-
cion de semilleros y grupos
de investigacion, en la
dltima medicion de
Min.Ciencias. s
Consolidamos el primer \"
centro de investigacion
reconocido por este Ministerio,

Cesurcafé; el nuevo Centro de Investigacion de
Medicina Tropical; la participacion de la Universidad

consolidacion de la
presencia de la
Universidad en
todo el departa-
mento, la conse-
cucion de recur-
sos del orden
nacional e
internacional y
seguir potencian-
do la USCO como
el principal eje
estratégico del
Huila en innova-
cion, ciencia y
tecnologia”, indico
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Vicerrectoria Administrativa:

El vicerrector administrativo de la Universidad
Surcolombiana, Eduardo Bautista Oviedo, expuso ante
autoridades del municipio de Pitalito, estudiantes y
docentes de la institucion, los resultados del
Subsistema Administrativo de la Universidad
Surcolombiana durante la vigencia 2024.

Con un 95 % de ejecucion, $20.984 millones de los
$22.209 millones apropiados inicialmente, para el
Vicerrector esto demuestra “que si se puede trabajarde
manera responsable en la administracién y ejecucién
de losdineros publicos”.

En la audiencia publica participaron, ademas de la
comunidad universitaria, concejales de la capital
laboyana, entre ellos, el presidente de esa corporacién,
Yilver Augusto Neuta Artunduaga; la directora de la
Camara de Comercio del Huila en esa ciudad, Clara Inés
Trivifio; el jefe de Planeacion Municipal, Armando
Saavedray el Personero encargado.

Para el Vicerrector, el ejercicio fue “muy satisfactorio
porque permitid socializar de primera mano cdémo
invertimos los recursos en el afio 2024 y cual ha sido el
impacto de estas obras al interior de la comunidad
universitaria”.

Las inversiones fueron distribuidas, entre otras areas,
en desarrollo de planta fisica con un total de $8.165
millones; dotacion de equipos y muebles, $6.860
millones y en desarrollo tecnolégico, $4.421 millones.

Se destacan inversiones importantes especificas en
mantenimiento, dotacién e insumos para laboratorios
por $6.860 millones; mantenimiento de equipos de
informacién y comunicacion porvalorde $297 millones,
equivalentes a 2.940 mantenimientos; desarrollo de
aplicativos, $740 millones; mantenimiento y adecua-
cion de unos 70 modulos, por $827 millones; asegura-
miento en los sistemas de Gestion de Calidad,
Ambiental, y de Seguridad y Salud en el Trabajo por
$808 millones.

Obras

En materia de ejecucion de obras se destacan la
entrega de lanueva biblioteca de dos plantas en la sede
Pitalito, cuya inauguracion oficial esta prevista en
pocos dias, “de gran impacto para toda la region y zona

sur del Huila", apunto el Vicerrector durante su presen-
tacion.

Otra intervencion clave durante la vigencia 2024
incluye, precisamente, un otrosi por $870 millones para
la construccién de la biblioteca referenciada, cuya
inversion total es de $3.081 millones; el otrosi por $224
millones para el nuevo bloque de 16 aulas que esta
siendo terminado en la sede de Garzon a un costo final
de $3.456 millones.

También destacan la construccion del lago reservorio
de 3.000 m?® en la Granja Experimental de la
Universidad Surcolombiana, con una inversion de $304
millones, y de la Fase Il de la graderia del polideportivo
de la sede de La Plata por $379 millones, de un total de
$698 millones invertidos en su totalidad.

Igualmente, se realizaron mejoras en el gimnasio del
programa de Educacion Fisica, el bloque de Artes, el
Blogue 18 y los bafos de la piscina por valor de $765
millones, en la sede central en Neiva de la institucion
universitaria.

Se suman la Instalacién de aires acondicionados vy la
dotacion de aulas y oficinas de la sede de La Plata por
valorde $2.462 millones, el suministro e instalacion de
ascensores porvalorde $745 millones, el mantenimien-
to de edificaciones y campos deportivos por $699
millones y el mejoramiento de zonas verdes, incluido el
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emblematico Caféy Letras, por $609 millones.

Por estas cifras, las mas significativas del area
administrativa, el vicerrector Bautista Oviedo concluyé
que el balance del periodo fiscal 2024 fue bastante
positivo. “Bajo nuestra administracion, liderada por la
sefiora Rectora, Nidia Guzman Duran, aportamos un
grano de arena muy importante para resolver necesida-
des gue aquejan histéricamente a la Universidad”,
concluyé.

Vicerrectoria Académica:

Dando cumplimiento a la obligacién que tienen las
entidades publicas de entregar informe sobre el uso de
los recursos publicos y los resultados obtenidos
anualmente, la Vicerrectoria Académica de la
Universidad Surcolombiana, a cargo de la docente
Maria Fernanda Jaime, entrego un completo informe de
su gestion durante el 2024.

La Vicerrectoria Académica esta conformada por las
direcciones de Registro y Control, Curriculo, Bibliotecas,
Centro de Graduados, asi como los comités de
Admisiones, Seleccion y Evaluacion docente,
Prevencion y atencion de violencias basadas en género
y la Unidad de Servicios de Atencion Psicologica, entre
otros.

Segln el informe, durante el afio anterior la dependen-
cia ejecuto el 65% del presupuesto, correspondiente a
$2.419.819.324 de los $3.737.028.628 apropiados, esto
en proyectos como: Identidad con la teleologia y
gobierno institucional, Oferta académica, Desarrollo
profesoral, Autoevaluacion y acreditacion académico

institucional, y fortalecimiento de los vinculos universi-
dad - graduados.

“La Vicerrectoria Académica, en esta rendicion de
cuentas, ha resaltado unos logros institucionales
importantes, entre ellos la aprobacion de la Politica
Curricular de la Universidad Surcolombiana a partir de
la gestion del Comité Central de Curriculo. Ademas de
eso, tuvimos avances en materia de lo que fue la
elaboracion del borrador de la Politica de Educacion
Digital que va a dar esa ampliacion hacia la cobertura
necesaria y sentida que nos han solicitado desde las
diferentes sedes regionales donde hacemos presencia,
para poder ofrecer programas en diferentes modalida-
des, virtual, hibrida y a distancia”, indicé la Vicerrectora
Académica, Maria FernandaJaime.

Asi mismo, se destaco en el informe la ampliacion de la
oferta académica con dos nuevos programas de
posgrado, como lo son la Especializacién en Neurologia
y el Doctorado en Derecho Constitucional: ademas, las
acciones relacionadas con el desarrollo profesoral
como capacitaciones individuales y colectivas, y el
fortalecimiento de la relacion entre la universidad y los
graduados a traves de ruedas laborales, encuentros y la
bolsa de empleo institucional.

“También podemos resaltar la primera aula hibrida de
la Universidad Surcolombiana que se gestiono a partir
de la Rectoria con apoyo de la Vicerrectoria Académica.
Por supuesto, también resaltamos el logro en |a Politica
de Posgrados que se elaboro, que tuvo participacion de
la comunidad, pero que finalmente fue incluida dentro
de la Politica Curricular. Destacamos también que
logramos elaborar documentos maestros para la
articulacion con la educacion media de 5 programas por
ciclos propedéuticos que estan pendientes de aproba-
cion para el ano 2025”, agregd la Vicerrectora.

Finalmente, la docente se refirid a los retos que se
tienen para la presente vigencia, que tiene como punto
de partida el nuevo Plan de Desarrollo Institucional
2025-2034, entre ellos se encuentran la reforma al
Manual de Convivencia, Estatuto Docente y
Reglamento de Inscripcion, Admision y Matricula.

Por otro lado, también se realizaron propuestas de
mejorade lanormatividad para laimplementacion dela
Politica de Educacion Digital y nuevas modalidades por
ciclos propedéuticos, entre otras.
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Trabajo, realizd una jornada de entrega de

elementos de proteccion y seguridad para los
trabajadores oficiales, esto en cumplimiento a la
normativa y con el proposito de proteger y evitar que
un trabajador que tenga contacto directo con factores
de riesgo que le pueden ocasionar una lesion o enfer-
medad.

EI Sistema de Gesti6n de Seguridad y Salud en el

En esta jornada, los elementos entregados fueron,
botas con puntera, guantes, gafas, kit de alturas,
cascos para motocicleta a mensajeros, cascos para
trabajo en alturas, filtros y caretas, canilleras para
trabajo de jardinero cinta antideslizante, cinta peligro,
impermeables para los mensajeros, guantes dieléctri-
cos, protector auditivo, escudo facial para carpintero,
batas antifluido personal de laboratorio.

Por su parte, la rectora Nidia Guzman Duran presenté
susaludoysuinterés frenteala gestion, cumplimiento
y cuidado de estos elementos en pro del bienestar de
los funcionarios.




\ A\

: .- 3 N\
USCOenMARCHA JITSINIPITRRIvIEN . Sede Neiva Ro

Celebracién con
quienes transforman
la sociedad desde la
educacion

Baio el liderazgo de la rectora Nidia Guzman
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Duran, la universidad realizé una celebracion

especial para el reconocimiento de la labor que
realizan los docentes, esto en el marco del Dia del
Maestro celebrado el 15 de junio.

Por medio de una cena, en cada una de las sedes de la
institucion, se les recordd a los maestros el rol tan
importante que cumplen en la transformacion de la
sociedad a través de los procesos académicos y los
retos que se presentan en el ejercicio de la esta labor.
Por su parte, la rectora Nidia Guzman Duran expreso
su gratitud “Nuestros docentes no solo ensefan,
también marcan caminos, despiertan talentos y
transforman realidades. Como rectora, me llena de
orgullo compartir con ustedes este proposito comdn
que nos une: creer en la educacion como motor de
cambio. Agradezco, a quienes asistieron y nos permi-
tieron vivir juntos este homenaje merecido. A cada
docente gracias por sembrar
futuro.
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esde la Direccion Administrativa de

Bienestar Universitario y con el apoyo del

profesional de apoyo Huber Ortiz Pinta, se
dio desarrollo a un nuevo encuentro de integracion
deportiva en donde participaron docentes y
administrativos. Estos encuentros se vienen
realizando los fines de semana, pensados para
fortalecerlos lasos de amistad entre los diferentes
equipos de trabajo y a su vez el aprovechamiento
del tiempo libre.

Disciplinas como el fatbol y voleibol son algunas
de las practicas deportivas desarrolladas. “Son
espacios propiciados para el ocio, recreacion e
integracion entre las personas que hacemos parte
del equipo administrativo de la universidad y la
idea es poder fortaleces las relaciones personales
y de amistad alrededor del trabajo, para que de
esta manera se genere un ambiente laboral mas
ameno y esto finalmente se vea reflejado en los
resultados funcionales de cada labor”, expreso
HuberOrtiz Pinta.
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Yelicidades a nuestzo Swecolombiaro del oMes!

Cada mes, destacamos a aquellos que, con su esfuerzo, compromiso y dedicacion,
hacen la diferencia en nuestra universidad. En esta ocasion, queremos reconocer a:

0d|l|a Losada Vlllarreal

|Fa|zuly Ramirez Salazar Wllllam Rolas Sanchez}
Ingenieria de Petrgleos = Facultad de Economia’y Administracion Tecnologia en Construccién’de Obras Civiles
Se destaca por su compaifierismo, Es reconocida por ser una excelente Por su compromiso ejemplar y valiosa
seriedad y responsabilidad en sus companera, comprometida, colaboradora, contribucion al fortalecimiento académico
labores. responsable y por siempre aportar una del programa.
actitud positival ybale%re a su entorno
aboral.

Mlller Andres Gallndo Ducuara
Tecnologiaen “desarrollo de software
Por su destacada dedicacion y compromi-

so. Su arduo trabajo con el que desempe-
na su labor.

iGracias por tu entrega y por inspirarnos a todos a dar lo mejor cada dia!




T .

(Vi eo -1 17 1o\ {4, V-\ Edicion 112 Mayo 2025

~A€

° > Cumpleaiiero del mes
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'-_“ ﬁ iFeliz cumpleanos a nuestros cumpleaneros de mayo!
. ° Que este nuevo ano de vida les traiga éxito, alegria y muchas bendiciones.
iGracias por ser parte de la universidad!
5
«»

4 Constanza Vargas Castellanos Ingenieria de Petréleos
2 Luis Humberto Rincon Vargas Facultad de Economia y Administracion
2 Diana Irley Polania Vanegas Facultad de Economia y Administracién
5 Maria Siferiz Alvarez Facultad de Economia y Administracion
7 Elias Ramirez Plazas Facultad de Economia y Administracion
21 José Eliecer Castaiieda Facultad de Economia y Administracion
27 Derly Cibelly Lara Figueroa Facultad de Economia y Administracion
28 Xenny Yolima Méndez Jiménez Facultad de Economia y Administracion
29 Alberto Ducuara Manrique Facultad de Economia y Administracion
30 Dagoberto Segura Urbano Facultad de Economia y Administracion
8 Jesis Andrés Quesada Villareal Tecnologia en desarrollo de software
20 Miller Andrés Galindo Ducuara Tecnologia en desarrollo de software
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¢ Quieres estar al dia con lo que pasa |
en la Universidad Surcolombiana?

Ahora formaras parte del canal de
WhatsApp de la USCO, donde
recibiras informacion importante
de forma rapida y directa.

iEscanea el codigo QR
y mantente informado!
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